TURK CERRAHI DERNEGI TUZUGU

Dernegin Ad1 ve Merkezi

Madde 1- Dernegin Adi: “Tiirk Cerrahi Dernegi” dir.

Dernegin merkezi “Koru Mahallesi Thlamur Caddesi. No:26 Cay yolu - Ankara’dir. Subesi
acilmayacaktir.

Dernegin Amaci ve Bu Amaci Gerceklestirmek Icin Dernekce Siirdiiriilecek Cahsma Konulari
ve Bicimleri Ile Faaliyet Alam

Madde 2: Tiirk Cerrahi Dernegi, “Tipta Uzmanlik Tiiziigiinde” yer alan Genel Cerrahi Ana Dalinda
egitim, aragtirma, hasta bakimi (korunma, tan1 ve tedavi) ve halk sagligi alanlarinda calismalar
yapmak iizere, Dernekler Kanuna uygun olarak kurulmustur.

Dernek, Genel Cerrahi Ana Uzmanlik dali ve yan dallarindaki tiim ilerlemeleri takip etmek,
meslektaglar arasinda dayanisma ve bilgi aligverisini gelistirerek, lilke capinda bir yiiksek cerrahi
standart meydana getirmeyi amacglar.

Dernekce Siirdiiriilecek Calisma Konular1 ve Bicimleri
A- Yurt i¢indeki diger cerrahi kuruluslarla, bilim ve hayir dernekleri ile gii¢ birligi yapar.

B- Cerrahi dallarinda hekimlerin, hemsirelerin, teknikerlerin ve diger yardimci tip dallarinda
caliganlarin daha iyi yetisebilmesi i¢in iilke ¢apinda Siirekli Tip Egitimi ve Siirekli Mesleki Gelisim
kapsaminda konferanslar, kongreler, seminerler ve mezuniyet sonrast kurslar, elektronik 6grenme
programlari gibi egitim etkinlikleri diizenler.

C- Cerrahi ile ilgili yayinlar yapar.

D- Cerrahi dalindaki direkt veya indirekt ¢aligmalar1 destekler ve daha iyilerinin yapilmasi igin
yarigmalar agar ve ddiiller verir.

E- Mevzuat cergevesinde diger iilkelerdeki Cerrahi Dernekleri ve benzeri amaclh diger kuruluslarla
irtibat kurarak yapilan bilimsel ¢aligmalarindan yararlanir, kendi ¢aligmalari hakkinda gerektiginde
bilgi verir, ilgili toplanti, kongre v.b. caligmalara katilir. Bu kuruluslarla gerektiginde ortak projeler
gelistirir, taninmis uzmanlar ve ilgili kuruluslar1 davet eder ve yardimlar saglar.

F- Mevcut ve yeni gelismekte olan cerrahi dallarda yetistirilmek iizere kabiliyetli hekimleri tespit
ederek gerektiginde bunlara verilmek iizere burslar temin etmeye calisir veya biitge imkanlari
gercevesinde burs verir.

G- Amacin gergeklestirilmesi i¢in gerekli olan her tiirlii bilgi, belge, dokiiman ve yayinlari temin eder,
dokiimantasyon merkezi olusturur, calismalarini duyurmak i¢in amaglar1 dogrultusunda gazete, dergi,
kitap gibi yaymlar ile iiyelerine dagitmak lizere galigma ve bilgilendirme biiltenleri ¢ikarir ve ayni
amag ve konuyla ilgili olarak ¢aligmalar yapan tibbi kuruluglara yardim yapar.

H- Tiirk T1p Tarihinde yer etmis gegmisteki biiyiik cerrahlarimizla ilgili her tiirlii bilgiyi derlemeye ve
degerlendirmeye ¢alisir.

I- Tiirk tip terminolojisi ¢aligmalarina katkida bulunur.
J- Ihtiyac1 olanlara ve birinci derecede yakinlarina sosyal igerikli yardimlar yapabilir.
K-Dernek, amacina ulasabilmek i¢in caligmalarimi yiiriitebilecegi, iiyelerine bilimsel ve sosyal

hizmetler sunabilecegi, liyelerinin yararlanacag kiitiiphane, e-mail, Internet olanaklar1 saglandigi ve
Bilimsel Toplantilarin yapabilecegi salonlar1 igeren bina ve miistemilat1 gibi gayrimenkuller edinebilir.



L- Tirk Cerrahi Dernegi Mesleki calismalarmi Halk Sagligint Koruma yoéniinden de gelistirmekle
kendini yiikiimlii kilar. Ulke genelinde Halk Saglig ile ilgili toplumu uyaric1 kitaplar, dergiler veya
brosiirler yayinlar. Biitiin ¢aligmalarini lizum gordiigii hastane ve saglik hizmeti veren tibbi ve sosyal
tesis ve kurumlarla birlestirerek halk sagliginin korunmasina yardimci olur.

M- Tiirk Cerrahi Dernegi, hastane, dispanser, poliklinik gibi halk sagligina ve toplumun her kesimine
hizmet veren kurumlarin agilmasina yardimei olur veya bilfiil acarak calistirir. Keza sosyal amagh
lokal ve benzeri tesisler acabilir.

N- Tiirk Cerrahi Dernegi’nin, amag edindigi hizmetler, herkesin yararina agik olup, belli bir yore veya
kitleye hizmetle sinirli degildir.

O- Tiiztigiin yukarda belirtilen fikralardaki tiim faaliyetleri i¢in yillik net gelirinin en az %50'sini bu
amagcla kullanir ve bu kullanim i¢in Yonetim Kurulunu yetkili kilar.

O- Yénetim Kurulu ¢agin ve iilkenin gereksinimlerini gdz oniine alarak uygun buldugu alanlarda
bilimsel ¢aligma gruplari, mesleki yeterlik kurulu ve komiteler olusturarak bunlarin c¢alismalarini
destekler.

P- Amacin gergeklestirilmesi igin gerek goriilmesi durumunda vakif, federasyon kurar veya kurulu bir
federasyona katilabilir.

R- Amacin gerceklestirilmesi i¢in gerek goriilmesi halinde, Dernek ve Vakiflarin Kamu Kurum ve
Kuruluslar ile Iligkilerine Dair Kanun hiikiimleri sakli kalmak {izere, kamu kurum ve kuruluslar ile
gorev alanlarina giren konularda ortak projeler yiiriitiir.

S- Dernegin kurulug amaglarinin gergeklestirilebilmesi i¢in idari ve hukuksal girisimlerde bulunur ve
gerektiginde dava agar.

Dernegin Faaliyet Alam
Dernek, saglik ve sosyal alanda faaliyet gosterir.

Uye Olma Hakki ve Uyelik Islemleri
Madde 3- Tiirk Cerrahi Dernegi’nin iki tiir {iyesi vardir.

A- Asil tiye,
B- Onursal iiye,

Fiil ehliyetine sahip bulunan ve dernegin amag ve ilkelerini benimseyerek bu dogrultuda galigmay1
kabul eden ve mevzuatin ongordigii kosullarini tasiyan, uzmanliklarini kazanmis her gercek kisi bu
dernege iiye olma hakkina sahiptir. Ancak, yabanci gergek kisilerin asil {iye olabilmesi igin,
Tiirkiye’de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir.

Onursal tiyelik i¢in bu kosul aranmaz.

Dernek Baskanligina yapilacak, gereklilikleri tamamlamis iyelik basvurusu, yonetim kurulunca en
cok otuz giin i¢inde iyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug¢ basvuru
sahibine bildirilir. Bagvurusu kabul edilen iiye, bu amagla tutulan deftere kaydedilir.

Asil Uye, dernegin kurucular ile miiracaatlar1 iizerine yonetim kurulunca iiyelige kabul edilen
kisilerdir. Asil iiye olabilmek igin;

1. Genel Cerrahi dalinda uzman unvani almig olmak,

2. Kamu haklarindan yasaklanmis veya kisitlanmis olmamak,

3. Agir hapis cezasi ve yiiz kizartici suglardan ya da dernekler kanununun yasakladigi dernekleri
kurmak ve yonetmek suglarindan birinden mahkumiyeti olmamak,



4. Yillik aidat ve yonetim kurulunun tespit edecegi giris licretini 6demek,

5. Dernek asil iiyelerinden iki kisi tarafindan teklif edilmek,

6. Dernege liye olmak icin yaptigi bagvuru giindeme alinarak yapilan toplantida,

Yonetim Kurulunun olumlu oylarii almig olmak gerekir. Yonetim Kurulu olumsuz kararinin
gerekcesini agiklamak zorunda degildir.

Onursal Uye, Dernege maddi ve manevi bakimdan 6nemli destek saglamis bulunanlar genel kurul
karar1 ile onursal iiye olarak kabul edilebilir. Buna gore, Genel Cerrahi veya diger cerrahi dallarda yurt
capinda veya uluslararasi alanda calisma yapmak veya yapmis olmak veya Dernekler Kanunu’na
uygun olarak tasinmaz mal veya 100 Cumhuriyet altin1 degerinde maddi bagista bulunmak gerekir.
Onursal tiyeler Yonetim Kurulunun teklifi ile genel kurul tarafindan secilir. Onursal {iyeler Genel
Kurula katilma ve s6z hakkina sahiptirler ancak oy kullanamazlar ve aidat 6demezler.

Uyelikten Cikma

Madde 4- Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla, dernekten ¢ikma hakkina sahiptir.
Uyenin istifa dilekgesi yonetim kuruluna ulastig1 anda ¢ikis islemleri sonuglanmus sayilir.
Uyelikten ayrilma, {iyenin dernege olan birikmis borglarini sona erdirmez.

Uyelikten Cikarilma

Madde 5- Dernek liyeliginden ¢ikarilmayi gerektiren haller.

1. Dernek tiiziigiine aykir1 davranislarda bulunmak,

2. Verilen gorevlerden siirekli kaginmak,

3. Yazili ikazlara ragmen iiyelik aidatini alt1 ay i¢inde 6dememek,
4. Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5. Uye olma sartlarin1 kaybetmis olmak,

Dernegin amacina aykir1 davranislarda bulunanlar, yoneticilerin hak ve gorevini giicliige diisiiren ve
caligmalarini engelleyenler, sakincali tutumlar1 ve eylemleri bulunanlar, hekimlik san, seref ve hizmet
anlayigina leke siirecek davraniglarda bulunanlar onur kurulunun teklif ve yonetim kurulunun karariyla
dernek iiyeliginden ¢ikarilirlar.

Yonetim Kurulu, Onur Kurulunun kararina kadar iiyenin organlarin toplantilarina katilmasini
yasaklayabilir. Cikartilan tiyenin Onur Kurulunun kararina karsi toplanacak Genel Kurula, yazili itiraz
hakki vardir. Genel Kurul itiraz {izerine konuyu ilk toplantida giindeme alip goriisiir, yazili itiraz
okunur ve iiye dinlenir. Genel Kurulun karar1 kesindir. Bu yolla ¢ikartilan {iye tekrar kabul edilmez.
Dernekten ¢ikan veya c¢ikarilanlar, iiye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia
edemez.

Dernek Organlarn

Madde 6-Dernegin organlar asagida gosterilmistir.
1. Genel kurul,

2. Yonetim Kurulu,

3. Denetim Kurulu,

4. Onur Kurulu,

Dernek Genel Kurulunun Kurulus Sekli, Toplanma Zamani ve Cagr1 ve Toplant1 Usulii

Madde 7- Genel kurul, dernegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitl iiyelerden olusur.

Genel kurul;

1-Bu tiiziikte belli edilen zamanda olagan,

2- Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordiigii hallerde veya dernek iiyelerinden beste birinin
yazili istegi lizerine otuz giin i¢inde olaganiistii toplanir.



Olagan genel kurul, iki yi1lda bir, Ekim ayinda Ankara’da, yonetim kurulu tarafindan belirlenecek giin,
yer ve saatte toplanir.

Genel kurul toplantiya yonetim kurulunca cagrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya
cagirmazsa; iyelerden birinin bagvurusu iizerine sulh hakimi, ii¢ liyeyi genel kurulu toplantiya
cagirmakla gorevlendirir.

Cagr1 Usulii

Yonetim kurulu, dernek tiizigline gére genel kurula katilma hakki bulunan tiyelerin listesini diizenler.
Genel kurula katilma hakk: bulunan iiyeler, en az on bes giin 6nceden, giinii, saati, yeri ve giindemi bir
gazetede ilan edilmek veya yazili ya da elektronik posta ile bildirilmek suretiyle toplantiya ¢agrilir. Bu
cagrida, cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplant1 yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi giin, saat ve
yerde yapilacag da belirtilir. Ilk toplant: ile ikinci toplant1 arasindaki siire yedi giinden az, altmis
giinden fazla olamaz. Toplanti, ¢ogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri
birakilirsa, bu durum geri birakma sebepleri de belirtilmek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri
usuliine uygun olarak iiyelere duyurulur. ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en gec alt1
ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikinci toplantiya, birinci fikrada belirtilen esaslara gore
yeniden ¢agrilir. Genel kurul toplantis1 bir defadan fazla geri birakilamaz.

Toplanti1 Usulii

Genel kurul, katilma hakki bulunan iiyelerin salt ¢gogunlugunun, tiiziik degisikligi ve dernegin feshi
hallerinde ise iigte ikisinin katilimiyla toplanir; ¢ogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin
ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayist,
yonetim ve denetim kurullart tiye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Genel kurula katilma hakki
bulunan iiyelerin listesi toplant1 yerinde hazir bulundurulur. Toplant1 yerine girecek iiyelerin resmi
makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yoOnetim kurulu {iyeleri veya yonetim kurulunca
gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir.

Uyeler, yonetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina imza koyarak toplant: yerine girerler.
Toplant1 yeter sayis1 saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu baskani
veya gorevlendirecegi yonetim kurulu tiyelerinden biri tarafindan agilir. Toplant1 yeter sayisi
saglanamamasi halinde de yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir. Agcilistan sonra, toplantiyi
yonetmek {izere bir baskan ve yeteri kadar yazman secilerek divan heyeti olusturulur. Dernek
organlarinin se¢imi icin yapilacak oylamalarda, oy kullanan {iyelerin divan heyetine kimliklerini
gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin karsilarini imzalamalari zorunludur.

Toplantinin ydnetimi ve gilivenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir. Genel kurulda, yalnizca
giindemde yer alan maddeler goriisiiliir. Ancak toplantida hazir bulunan {iyelerin onda biri tarafindan
goriisiilmesi yazili olarak istenen konularmn giindeme alinmasi zorunludur. Genel kurulda her tiyenin
bir oy hakki vardir; liye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal iiyeler genel kurul toplantilarina
katilabilir ancak oy kullanamazlar. Tiizel kisinin {iye olmasi halinde, tlizel kisinin ydnetim kurulu
bagkan1 veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir. Toplantida goriisiilen konular ve alinan
kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile yazmanlar tarafindan birlikte imzalanir.

Toplant1 sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir.

Yonetim kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni secilen yonetim kuruluna yedi giin
icinde teslim etmekten sorumludur.

Genel Kurulun Oy kullanma ve Karar Alma Usul ve Sekilleri

Madde 8- Yonetim, denetim ve onur kurulu iiyelerin secimleri konuyla ilgili yonetmelik esaslarina
gore yapilir. Diger konulardaki kararlar ise agik olarak oylanir. A¢ik oylamada, divan bagkaninin
belirtecegi yontem uygulanir.

Genel kurul kararlari, toplantiya katilan iiyelerin salt cogunluguyla alinir. Tiiziik degisikligi, segimlere
ait yonetmelik degisikligi ve dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tyelerin Ugte iki
cogunluguyla alinabilir.

Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar



Biitiin tiyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan kararlar ile dernek tiyelerinin tamaminin
bu tiiziikte yazili ¢cagri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar gegerlidir. Bu sekilde karar
alinmas1 olagan toplant1 yerine gegemez.

Genel Kurulun Gorev ve Yetkileri

Madde 9- Asagida yazili hususlar genel kurulca goriisiiliip karara baglanir.

1. Dernek organlarinin se¢ilmesi,

2. Dernek tiizligliniin degistirilmesi,

3. Secimlerle ilgili yonetmeligin degistirilmesi,

4.Y 6netim ve denetim kurullari raporlarinin goriisiilmesi, yonetim ve denetim kurulunun ibrasi,

5. Yonetim kurulunca hazirlanan biit¢enin goriisiiliip aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

6. Dernek icin gerekli olan tasinmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasginmaz mallarin satilmasi
hususunda yonetim kuruluna yetki verilmesi,

7. Yonetim kurulunca dernek ¢alismalar ile ilgili olarak hazirlanacak yoneltmelikleri inceleyip aynen
veya degistirilerek onaylanmasi,

8. Dernek yonetim ve denetim kurullarmin kamu gorevlisi olmayan baskan ve iiyelerine verilecek
iicret ile her tiirli 6denek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri icin gorevlendirilecek iiyelere
verilecek giindelik ve yolluk miktarlarinin tespit edilmesi,

9. Dernegin federasyona katilmasi ve ayrilmasinin kararlastirilmasi,

10. Dernegin uluslararas1 faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara iiye olarak
katilmas1 veya ayrilmasi,

11. Dernegin vakif kurmasi,

12. Dernegin fesih edilmesi,

13. Y6netim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmast,

14. Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gérevlerin yerine getirilmesi,

15. Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlar1 hakli sebeplerle her zaman goérevden
alabilir. Genel kurul, tliyelikten ¢ikarma hakkinda son karar1 verir. Dernegin en yetkili organi olarak
dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri goriir ve yetkileri kullanir.

Yonetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 10- Yonetim Kurulu, dokuz asil ve dokuz yedek iiye olarak genel kurul tarafindan segilir.
Yonetim kurulu iiyeligi yasam boyu 3, yonetim kurulu baskanligi yasam boyu 2 defadan fazla
yapilamaz. Bir onceki donemin baskani, oy hakki olmaksizin, 10. iiye olarak Yoénetim Kurulu
toplantilarina katilir.

Yonetim kurulu, se¢imden sonraki ilk toplantisinda dernek faaliyetlerini ylriitmek lizere asagida
belirtilen gorevlerin dagilimini gizli oyla yapar.

. Baskan

. Bagkan yardimcisi

. Genel sekreter

. Sayman

. Internet ve web den sorumlu iiye

. Yeterlik kurulu temsilcisi iiye

. Komisyon ve ¢aligma gruplarindan sorumlu {iye

. Komisyon ve ¢aligma gruplarindan sorumlu {iye

. Komisyon ve ¢aligsma gruplarindan sorumlu liye

Yénetim kurulu, tiim iiyelerin haberdar edilmesi sartiyla her zaman toplantiya c¢agrilabilir. Uye
tamsayisinin yarisindan bir fazlasinin hazir bulunmast ile toplanir.

Kararlar, toplantiya katilan iiye tam sayisinin salt cogunlugu ile alinir.

Yonetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1 bosalma oldugu taktirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin géreve cagrilmasi mecburidir.

O 01N N Wi~

Yonetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri
Y 6netim kurulu agagidaki hususlan yerine getirir.



1. Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi iiyelerinden bir veya birkagina yetki vermek, dernek
haklarmi1 korumak icin avukat tutmak,

2. Gelir ve gider hesaplarina iliskin islemleri yapmak ve gelecek doneme ait biitceyi hazirlayarak genel
kurula sunmak, genel kuruldan alinan yetkiye dayanarak dernek biit¢esinin boliimleri arasinda
aktarmalar yapmak suretiyle biitcede yeni boliimler agcmak ve dernek adina gelir tahsil etmek,

3. Dernegi diizenleyecegi kongrelerin bagkanlarini, yonetim kurulu digindan olacak sekilde belirler Bir
kisi ayn1 kongrenin bagkanligin1 yasam boyu bir kez yapabilir,

4. Dernegin caligmalart ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak,

5. Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve tasinmaz mallari
satmak, bina veya tesis insa ettirmek, kira s6zlesmesi yapmak,

dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

6. Genel kurulda alinan kararlar1 uygulamak,

7. Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yonetim
kurulu ¢aligmalarini agiklayan raporunu diizenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

8. Biitcenin uygulanmasini saglamak,

9. Komisyonlarin, kurullarin ve ¢alisma gruplarinin diizenli ¢aligmasini saglamak, gerekli durumlarda
yenilerini olugturmak. Biitiin bu gruplarin ¢aligmalar1 yonergelerine uygun olarak yiiriitiiliir.

10. Dernege iiye alinmasi veya tiyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

11. Dernegin amacini gerceklestirmek i¢in her ¢esit karar1 almak ve uygulamak,

12. Olaganiistii sayilabilecek maddi veya manevi yardim ve bagista bulunanlar ile dernegin bilimsel
toplantilarinda bilimsel katkida bulunan yerli ve yabanci iiye ve konuklara degerli g¢aligmalar
yapanlara plaket, siikran belgesi, para ddiilii, bronz, giimiis ve altin madalya veya burs ya da isim
verme seklinde o6diiller vermek,

13. Mevzuatin kendisine verdigi diger gorevleri yapmak ve yetkileri kullanmak,

Denetim Kurulunun Teskili, Gorev ve Yetkileri

Madde 11- Denetim Kurulu, ii¢ asil ve ii¢ yedek iiye olarak genel kurulca segilir.
Denetim kurulu asil iiyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay1r bosalma oldugu taktirde genel
kurulda aldig1 oy ¢oklugu sirasina gore yedek iiyelerin goreve ¢agrilmast mecburidir.

Denetim Kurulunun Gorev ve Yetkileri

Denetim kurulu;

1. Dernegin amaglarin gerceklestirilmesi i¢in siirdiiriilecegi belirtilen ¢aligma konular1 dogrultusunda
faaliyet gosterip gdstermedigini,

2. Defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek tiiziigiine uygun olarak tutulup tutulmadigini,

3. Alinan kararlarin uygulanip, uygulanmadigini,

4. Islemlerin dernek tiiziigiinde tespit edilen esas ve usullere gére yapilip yapilmadigini, bir yil
gecmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde yonetim kuruluna ve
toplandiginda genel kurula sunar. Denetim kurulu gerektiginde genel kurulu toplantiya ¢agirir.

Onur Kurulu

Madde 12

1. Tiirk Cerrahi Dernegi Genel Kurulu tarafindan segilen 9 asil 5 yedek {iyeden olusur.

2. Onur kuruluna segilebilmek i¢in genel cerrahi mesleginde 15 yilim1 doldurmus olmak, calistig
kurum ya da meslek orgiitii tarafindan meslek uygulamalari ile ilgili olarak verilmis bir ceza ya da adli
yargl tarafindan yiiz kizartic1 suglar nedeniyle verilmis ve kesinlesmis bir ceza almamis olmak ve Tiirk
Cerrahi Derneginin asil {iyesi olunmas1 gereklidir.

3. Uyelerinin gérev siireleri 2 yildir. Baskan ve kurul iiyeleri en fazla iki donem igin secilirler.

4. Onur kurulu ilk toplantisinda baskan, ikinci bagkan ve raportor segerek ¢alismalarina baslar.

5. Onur Kurulu yilda en az 1 kez olmak {iizere, ayrica Tirk Cerrahi Dernegi Baskani ya da Tiirk
Cerrahi Dernegi Onur kurulu bagkaninin cagrisiyla gerekli goriilen zamanlarda toplanir. Toplantinin
baglatilmasi i¢in salt cogunluk gereklidir. Kurul kararlarim 2/3 ¢ogunlukla alir.



6. Ardisik olarak ve mazeret bildirmeksizin kurulun iki toplantisina katilmayan kurul iiyesinin tiyeligi
sona erer. Durumun, kurul bagkani tarafindan dernek baskanligina iletilmesi {izerine, yedek iiyeler
aldiklar1 oy sirasiyla bosalan tliyelikler i¢in goreve ¢agrilirlar.

Onur Kurulun Goérevleri

1. Yasamlarinda ve mesleki uygulamalarinda topluma ornek davranislar sergileyen meslektaglarin
onurlandirilmalari i¢in yonetim kuruluna 6neride bulunmak,

2. Uyelerin mesleki uygulamalarinda karsilastiklari sorunlar, haksiz ithamlar ve yaptirimlar karsisinda
ilgililer nezninde girisimlerde bulunulmasi i¢in bilgi ve

belgeler 15181inda rapor hazirlamak ve yonetim kuruluna sunmak,

3. Etik dis1 davranislar nedeniyle haklarinda Etik Komisyonu tarafindan arastirma yapilan ve goriis
bildirilen meslektaslar i¢in inceleme yaparak Yonetim Kurulu’na 6neride bulunmak,

4. Ceza alma yoniinde karar verilmesi durumunda sirasiyla “uyari, kinama, para cezasi, dernek
tiyeliginden siireli veya kesin ihra¢” cezalarindan birini 6nermek,

Yeterlik Kurulu

MADDE 13- Dernegin, Tiirkiye’de genel cerrahi uzmanlik egitiminin diizenlenmesine katkida
bulunarak, genel cerrahi egitiminin standartlarim1 belirlemek ve yiikseltmek, ulusal cerrahi yeterligi
belgelendirmek ve kurumlarn egyetkilendirmek amaciyla 2000 yilinda kurulan bir yeterlik kurulu
vardir.

Yeterlik Kurulu Yeterlik Genel Kurul iiyelerince onaylanan ve yiiriirlii§e giren bir yonergeye sahiptir
ve caligmalarin1 buna uygun olarak yiiriitiir.

Dernegin Gelir Kaynaklari

Madde 14- Dernegin gelir kaynaklar1 asagida sayilmustir.

1. Uye aidati: Uyelerden ilk giriste 50 TL ve yillik aidat olarak da 50 TL aidat alinir.

Bu miktarlar1 artirmaya veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

2. Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile dernege yaptiklari bagis ve yardimlar.

3. Dernek tarafindan tertiplenen yemekli veya yemeksiz toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor
yarigmasi, bilimsel toplant1 ve konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

4. Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,

5. Yardim toplama hakkindaki mevzuat hiikiimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar.

6. Dernegin, amacini gerceklestirmek i¢in ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi ticari
faaliyetlerden elde edilen kazanglar.

7. Mevzuata uygun olarak saglanan diger gelirler.

Dernegin Defter Tutma Esas ve Usulleri ve Tutulacak Defterler

Madde 15- Defter tutma esaslart;

Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik briit gelirin mevzuatta belirtilen
limiti agmas1 durumunda takip eden hesap doneminden baslayarak bilango esasina gore defter tutulur.
Bilango esasina gecilmesi durumunda, st iiste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin altina
diisiiliirse, takip eden yildan itibaren isletme hesab1 esasina doniilebilir. Yukarida belirtilen hadde bagh
kalmaksizin yonetim kurulu karar ile bilanco esasina gore defter tutulabilir. Dernegin ticari isletmesi
acilmasi durumunda, bu ticari isletme i¢in, ayrica Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore defter tutulur.

Kayit Usulii
Dernegin defter ve kayitlar1 Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak tutulur.

Tutulacak Defterler
Dernekte, asagida yazili defterler tutulur.
a) Isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:



1. Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti
toplantiya katilan tiyelerce imzalanir.

2. Uye Kayit Defteri: Dernege iiye olarak girenlerin kimlik bilgileri, dernege giris ve ¢ikis tarihleri bu
deftere islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlar1 bu deftere islenebilir.

3. Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin asillar1 ve giden evrakin kopyalar1 dosyalanir.

Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktisi alinmak suretiyle saklanir.

4. Demirbag Defteri: Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklar1 veya
verildikleri yerler ve kullanim siirelerini dolduranlarin kayittan diisiiriilmesi bu deftere islenir.

5. Isletme Hesab1 Defteri: Dernek adima alman gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak bu
deftere islenir.

6. Alind1 Belgesi Kayit Defteri: Alind1 belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri alan ve iade
edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklar ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

b)Bilanc¢o esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

1- (a) bendinin 1, 2, 3 ve 6 nc1 alt bentlerinde kayitli defterler bilango esasinda defter tutulmasi
durumunda da tutulur.

2-Yevmiye Defteri, Biiylik Defter ve Envanter Defteri: Bu defterlerin tutulma usulii ile kayit sekli
Vergi Usul Kanunu ile bu Kanununun Maliye Bakanligi’na verdigi yetkiye istinaden yayimlanan
Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri esaslarina gore yapilir.

Defterlerin Tasdiki

Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler kullanmaya baslamadan 6nce il dernekler miidiirliigline
veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullanilmasina sayfalar1 bitene kadar devam edilir ve
defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gore tutulan defterler ile form veya siirekli
form yaprakli defterlerin, kullanilacag1 yildan 6nce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi
zorunludur.

Gelir Tablosu ve Bilanco Diizenlenmesi

Isletme hesab esasina gore kayit tutulmas1 durumunda yilsonlarinda (31 Aralik)

(Dernekler Yonetmeligi EK-16"da belirtilen) “Isletme Hesab1 Tablosu” diizenlenir.

Bilango esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanliginca
yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu
diizenlenir.

Dernegin Gelir ve Gider Islemleri

Madde 16- Gelir ve gider belgeleri;

Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnegi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir.
Dernek gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya
hesap 6zeti gibi belgeler alind1 belgesi yerine geger.

Dernek giderleri ise fatura, perakende satig fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile
yapilir. Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’iincii maddesi kapsaminda bulunan 6demeleri
icin Vergi Usul Kanunu hiikiimlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri igin
(Dernekler Yonetmeligi EK-13’te 6rnegi bulunan) “Gider Makbuzu” diizenlenir.

Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler
Yonetmeligi EK-14’te 6rmegi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya
kuruluslar tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi
EK-15’te 6rnegi bulunan) “Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

Alind1 Belgeleri

Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi1 Belgeleri” (Dernekler Yonetmeligi EK-17°de
gosterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

Alind1 belgelerinin bastirilmasi ve kontrolil, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve
yeni saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya



kisiler tarafindan bu alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda
Dernekler Yonetmeliginin ilgili hiikiimlerine gére hareket edilir.
Yetki Belgesi

Dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki siiresi de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu
karar ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve fotograflarini ihtiva eden
(Dernekler Yonetmeligi EK- 19°da 6rnegi bulunan) “Yetki Belgesi “ dernek tarafindan {i¢ niisha
olarak diizenlenerek, dernek ydnetim kurulu bagkaninca onaylanir. Yetki belgelerinin birer sureti
dernekler birimlerine verilir. Yetki belgesi ile ilgili degisiklikler yonetim kurulu baskaninca, onbes
giin igerisinde dernekler birimine bildirilir.

Dernek adina gelir tahsil edecek kisiler, ancak adlarina diizenlenen yetki belgelerinin bir suretinin
dernekler birimine verilmesinden itibaren gelir tahsil etmeye baslayabilirler.

Yetki belgesinin kullanimi, yenilenmesi, iadesi ve sair hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili
hiikiimlerine gore hareket edilir.

Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi;

Defterler hari¢ olmak iizere, dernek tarafindan kullanilan alindi belgeleri, harcama belgeleri ve diger
belgeler 6zel kanunlarda belirtilen siireler sakli kalmak iizere, kaydedildikleri defterlerdeki say1 ve
tarih diizenine uygun olarak 5 yil siireyle saklanir.

Beyanname Verilmesi

Madde 17- Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yilsonu itibariyla
sonuclarina iligkin (Dernekler Yonetmeligi EK-21’de sunulan) “Dernek Beyannamesi” dernek
yonetim kurulu tarafindan doldurarak, her takvim yilinin ilk dort ay1 icinde dernek bagkani tarafindan
mahallin miilki idare amirligine verilir.

Bildirim Yiikiimliiliigii
Madde 18- Miilki amirlige yapilacak bildirimler;

Genel Kurul Sonug Bildirimi

Olagan veya olaganiistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz giin iginde, yonetim ve denetim
kurullar ile diger organlara secilen asil ve yedek iiyeleri iceren (Dernekler Yonetmeligi EK-3" te
sunulan) “Genel Kurul Sonug¢ Bildirimi” ve ekleri yonetim kurulu baskani tarafindan miilki idare
amirligine bildirilir:

Genel kurul sonug bildirimine;

1. Divan baskani, bagskan yardimcilar1 ve yazman tarafindan imzalanmis genel kurul toplanti tutanagi
ornegi,

2. Tiiziik degisikligi yapilmissa, tiiziigiin degisen maddelerinin yeni ve eski sekli ile dernek tiiziigiiniin
son seklinin her sayfasi yonetim kurulunca imzalanmis 6rnegi eklenir.

Tasinmazlarin Bildirilmesi
Dernegin edindigi tasinmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz giin i¢inde (Dernekler Yonetmeligi EK-
26’°da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi”ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine bildirilir.

Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi

Dernek tarafindan, yurtdisindan yardim alinacak olmasi durumunda yardim alinmadan Once
(Dernekler Yonetmeligi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” iki niisha olarak
doldurup miilki idare amirligine bildirimde bulunurlar. Bildirim formuna, yurt disindan yardim
alinmas1 hususunda alinmig yonetim kurulu karar1 6rnegi, varsa bu konuda diizenlenen protokol,
sozlesme ve benzeri belgeler ile yardimin aktarildigi hesaba iligkin dekont, ekstra ve benzeri belgenin



bir 6rnegi de eklenir. Nakdi yardimlarin bankalar araciligryla alinmasi ve kullanilmadan 6nce bildirim
sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

Kamu Kurum ve Kuruluslar ile Birlikte Yiiriitiilen Ortak Projelerle ilgili Bildirim

Dernegin gorev alanina iliskin konularda kamu kurum ve kuruluslar: ile yiiriittiigii ortak projelerle
ilgili olarak yapilan protokol ve projenin 6rnegi (Dernekler Yonetmeligi EK- 23°de gosterilen) “Proje
Bildirimi’ne eklenerek, protokol tarihini izleyen bir ay ig¢inde dernek merkezinin bulundugu yerin
valiligine verilir.

Degisikliklerin Bildirilmesi

Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-24’te belirtilen)
“Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana
gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25’te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik
Bildirimi” doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz giin i¢inde miilki idare amirligine bildirilir.
Dernek tiiztiglinde yapilan degisiklikler de tiiziikk degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisim
izleyen otuz giin i¢inde, genel kurul sonug bildirimi ekinde miilki idare amirligine bildirilir.

Dernegin ¢ Denetimi

Madde 19- Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim
yapilabilecegi gibi, bagimsiz denetim kuruluslarina da denetim yaptirilabilir.

Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca denetim yapilmis olmasi, denetim
kurulunun yiikiimliiliigiinii ortadan kaldirmaz.

Denetim kurulu tarafindan en geg¢ yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya
yonetim kurulu, gerek goriilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina
denetim yaptirabilir.

Dernegin Bor¢lanma Usulleri

Madde 20- Dernek amacii gerceklestirmek ve faaliyetlerini yiriitebilmek igin ihtiya¢ duyulmasi
halinde yonetim kurulu karar ile bor¢lanma yapabilir. Bu bor¢lanma kredili mal ve hizmet alimi
konularinda olabilecegi gibi nakit olarak ta yapilabilir. Ancak bu bor¢lanma, dernegin gelir kaynaklari
ile karsilanamayacak miktarlarda ve dernegi 6deme gii¢liigiine diisiirecek nitelikte yapilamaz.

Tiiziigiin Ne Sekilde Degistirilecegi

Madde 21- Tiiziik degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

Genel kurulda tiiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan iiyelerin 2/3
¢ogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan {iye sayisi, yonetim ve denetim kurullar
liye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Tiiziikk degisikligi icin gerekli olan karar ¢ogunlugu
toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan {iiyelerin oylarinin 2/3’%’diir. Genel kurulda tiiziik
degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

Dernegin Feshi ve Mal Varhginin Tasfiye Sekli

Madde 22- Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

Genel kurulda fesih konusunun goriisiilebilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan {iyelerin 2/3
cogunlugu aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan liye sayisi, yonetim ve denetim kurullari
iiye tam sayisinin iki katindan az olamaz. Fesih kararmmin alinabilmesi i¢in gerekli olan karar
cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan iyelerin oylarmin 2/3’#’diir. Genel
kurulda fesih karar1 oylamasi agik olarak yapilir.

Tasfiye Islemleri



Genel kurulca fesih karar1 verildiginde, dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son yonetim kurulu
iiyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindigi
veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye siiresi i¢inde biitiin
islemlerde dernek adinda “Tasfiye Halinde Tiirk Cerrahi Dernegi” ibaresi kullanilir.

Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan
sonuna kadar tamamlamakla gorevli ve yetkilidir. Bu kurul, 6nce dernegin hesaplarimi inceler.
Inceleme esnasinda dernege ait defterler, alind1 belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlar1 ile
diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik ve yiikiimliiliikleri bir tutanaga baglanir.

Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina cagrida bulunulur ve varsa mallar1 paraya
cevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar

tahsil edilir. Alacaklarin tahsil edilmesi ve bor¢larin 6denmesinden sonra kalan tiim para, mal ve
haklari, genel kurulda belirlenen yere devredilir.

Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemigse dernegin bulundugu ildeki amacina en yakin ve fesih
edildigi tarihte en fazla liyeye sahip dernege devredilir. Tasfiyeye iligkin tiim islemler tasfiye
tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, miilki idare amirliklerince

hakl1 bir nedene dayanilarak verilen ek siireler hari¢ ii¢ ay i¢inde tamamlanir. Dernegin para, mal ve
haklarmin tasfiye ve intikal iglemlerinin tamamlanmasini miiteakip tasfiye kurulu tarafindan durumun
yedi giin i¢inde bir yazi1 ile dernek merkezinin bulundugu yerin miilki idare amirligine bildirilmesi ve
bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur. Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu
sifatiyla son yonetim kurulu iiyeleri saklamakla gorevlidir. Bu gorev, bir yonetim kurulu iiyesine de
verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma siiresi bes yildir.

Hiikiim Eksikligi

Madde 23- Bu tiiziikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Tiirk Medeni Kanunu ve bu
Kanunlara atfen ¢ikartilmis olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki
hiikiimleri uygulanir.

Madde 24- Dernegin kurucusu olan dokuz kisi ile dernege baskanlik yapmis olanlar “Onursal
Baskan” olarak anilirlar.

Kurucular

Madde 25- 07-09-1982 tarihinde Ulusal Cerrahi Dernegi olarak kurulan dernegimizin kurucu iyeleri
asagida alfabe sirasiyla, adi1 soyadi, adresi ve uyrugu belirtilen kisilerdir.

. Sermet Akgiin, Prof. Dr., Izmir (T.C.)

. Kemal Altay, Opr. Dr., Ankara (T.C.)

. Kaya Cilingiroglu, Prof. Dr., Istanbul (T.C.)

. Erol Diiren , Prof. Dr., istanbul (T.C.)

. Sadan Eraslan , Prof. Dr. , Ankara (T.C.)

. Yilmaz Kadioglu , Opr. Dr., Ankara (T.C.)

. Yilmaz Sanag , Prof. Dr. , Ankara (T.C.)

. Cemalettin Topuzlu , Prof. Dr. , Istanbul (T.C.)
. Ahmet Yaycioglu , Prof. Dr. Ankara (T.C.)
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Tiirk Cerrahi Dernegi’nin yeniden Faaliyete Gectigi 1982 Yilindaki ilk Yonetim Kurulu;

1. Prof. Dr. Ahmet Yaycioglu (Baskan)
2. Prof. Dr. Yilmaz Sanag¢ (Baskan Yrd.)
3. Op. Dr. Yilmaz Kadioglu (Sekreter)
4. Op. Dr. Kemal Altay (Muhasip)

5. Prof. Dr. Sadan Eraslan (Uye)

6. Prof. Dr. Sermet Akgiin (Uye)



Madde 26- Mevcut Yonetim Kurulunun adi soyadi ve gorev dagilimi:

. Prof. Dr. Cagatay Cifter (Baskan)

. Prof. Dr. Mustafa Sahin (2. Baskan)

. Prof. Dr. Omer Alabaz (Genel Sekreter)

. Do¢. Dr. Mustafa Can Atalay (Muhasip Uye)
. Prof. Dr. Levhi Akin (Uye)

. Prof. Dr. Mustafa Ali Korkut (Uye)

. Prof. Dr. Mehmet Mihmanl (Uye)

. Prof. Dr. Atakan Sezer (Uye)

. Prof. Dr. Ahmet Cinar Yast1 (Uye)
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Madde 27- is bu tiiziik 27 (yirmi yedi) maddeden ibarettir.



